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ANUNCIO 

CONVOCATORIA PARA LA PROVISIÓN EN PROPIEDAD, 
MEDIANTE CONCURSO-OPOSICIÓN POR PROMOCIÓN 

INTERNA, DE UNA PLAZA DE ADMINISTRATIVO DE 
ADMINISTRACIÓN GENERAL, VACANTE EN LA PLANTILLA 

DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE 
CENES DE LA VEGA

El Tribunal calificador, tras la celebración del primer ejercicio de la 
oposición, adoptó el siguiente acuerdo:

1.- Eliminar las preguntas 55 por haberse duplicado con la 54.
2.- Publicar el examen y la plantilla de respuestas correctas.
3.- Abrir un plazo de reclamaciones hasta el día 17 de junio de 2019, 

de conformidad con la base novena de la convocatoria, para la presentación 
de reclamaciones.

Cenes de la Vega, documento firmado electrónicamente
EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL

Fco. Javier Puerta Martí
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1. El principio de suficiencia financiera de las Haciendas Locales se recoge en el:

a) Artículo 142 CE.
b) Artículo 103 CE.
c) Artículo 138 CE.
d) Artículo 2 CE.

2. El tratamiento constitucional de la Administración Local,  ¿En qué artículos de la 
Constitución se recoge?:

a) En los artículos 137, 138 y 139.
b) En los artículos 143 a 150.
c) En los artículos 140, 141 y 142.
d) En los artículos 2, 137, 141 y 149.

3. Los Municipios:

a) Son dependientes del Gobiernos.
b) Carecen de personalidad jurídica plena.
c) Carecen absolutamente de autonomía.
d) Gozan de personalidad jurídica plena.

4. No todo Municipio tiene:

a) Territorio.
b) Población.
c) Alcalde.
d) Ayuntamiento.

5. ¿Cuántos  Plenos  extraordinarios  puede  solicitar  como  máximo  un  Concejal  del 
Ayuntamiento de Cenes de la Vega anualmente?:

a) Tres.
b) Dos.
c) Uno.
d) Cuatro.

6. La Junta de Gobierno Local de Cenes de la Vega celebra sesión ordinaria:

a) Cada quince días como mínimo.
b) Cada semana.
c) Una al mes.
d) Una al trimestre.

7. Cuántos Tenientes de Alcalde hay en el Ayuntamiento de Cenes de la Vega?
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a) Tres.
b) Uno.
c) Cuatro. 
d) Ninguno.

8.  Según  el  artículo  9  de  la  Ley  39/2015,  de  1  de  Octubre,  del  Procedimiento 
Administrativo  Común  de  las  Administraciones  Públicas,  ¿a  través  de  cuál  de  los 
siguientes  sistemas  los  interesados  podrán  identificarse  electrónicamente  ante  las 
Administraciones Públicas?

a) Sistemas basados en certificados electrónicos reconocidos o cualificados y 
avanzado de sello electrónico expedidos por prestadores incluidos en la “Lista 
de confianza de prestadores de servicios de certificación”.
b) Sistemas basados en certificados electrónicos reconocidos o cualificados de 
sello electrónico avanzado expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de 
confianza de prestadores de servicios de certificación”.
c) Sistemas basados en certificados electrónicos reconocidos o cualificados y 
avanzado de sello electrónico avanzado expedidos por prestadores incluidos en 
la “Lista de confianza de prestadores de servicios de certificación”
d) Sistemas basados en certificados electrónicos reconocidos o cualificados de 
sello electrónico expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de confianza 
de prestadores de servicios de certificación”.

9.  Según  el  artículo  6  de  la  Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  del  Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, es cierto que:

a)  Los  registros  electrónicos  generales  y  particulares  de  apoderamiento 
pertenecientes  a  todas  y  cada  una  de  las  Administraciones,  deberán  ser 
plenamente interoperables entre sí, de modo que se garantice su interconexión, 
compatibilidad  informática,  así  como  la  transmisión  telemática  de  las 
solicitudes, escritos y comunicaciones que se incorporen a los mismos.
b)  Los  registros  mercantiles,  civiles,  de  la  propiedad  y  de  los  protocolos 
notariales  serán  interoperables  con  los  registros  electrónicos  generales  y 
particulares de apoderamientos.
c) Son correctas a) y b).
d) No son correctas a) y b).

10. El plazo máximo de tramitación de una solicitud de acceso a la información desde la 
recepción de la misma por el órgano competente para resolver, conforme a la Ley de 
transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno es de: 

a) Un mes para la resolución.
b) Un mes para la resolución y notificación a los interesados.
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c)  Un mes  para  la  resolución y  notificación  al  solicitante  y  a  los  terceros 
afectados.
d)  Un mes  para  la  resolución y  notificación  al  solicitante  y  a  los  terceros 
afectados,  ampliable  por  otro  mes  en  el  caso  de  que  el  volumen  o  la 
complejidad de la información que se solicita así lo hagan necesario y previa 
notificación al solicitante. 

11. Cuál de las siguientes materias ha de publicarse en el Portal de Transparencia de la  
Entidad Local:

a)  La oferta pública de  empleo u otro instrumento similar de  gestión de la 
provisión de necesidades de personal.
b) Las resoluciones de autorización o reconocimiento de compatibilidad que 
afecten a los empleados públicos.
c)  La  identificación  de  las  personas  que  forman  parte  de  los  órganos  de 
representación del personal y el número de personas que gozan de dispensa 
total de asistencia al trabajo.
d) Todas las respuestas son correctas. 

12. ¿Es posible que varias personas formulen en una única solicitud sus pretensiones 
antes la Administración Pública?:

a) No, cada particular ha de formular su propia solicitud individual, en la que 
se contenga su pretensión.
b) Sí, pero las pretensiones han de tener un contenido y fundamento idéntico o 
sustancialmente  similar,  salvo  que  la  normativa  reguladora  de  los 
procedimientos específicos determine otra cosa.
c) Sólo cuando los particulares tengan un interés común en el procedimiento de 
que se vaya a sustanciar.
d) Sí, pero ha de ser previamente autorizado por el órgano competente para 
resolver el procedimiento de que se trate.

13.  A los  interesados  que  no  cumplan  lo  dispuesto  en  cuanto  al  cumplimiento  de 
trámites se les podrá declarar decaídos en su derecho al trámite correspondiente. No 
obstante, se admitirá la actuación del interesado y producirá sus efectos legales, si se 
produjera:

a)  Antes  del  día  que  se  notifique  la  resolución  en  la  que  se  tenga  por 
transcurrido el plazo.
b) Antes o dentro del día que se notifique la resolución en la que se tenga por 
transcurrido el plazo.
c) Hasta 24 horas después del día que se notifique la resolución en la que se 
tenga por transcurrido el plazo.
d) Hasta 48 horas después del día que se notifique la resolución en la que se 
tenga por transcurrido el plazo.
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14. La prescripción del  derecho a reclamar en un procedimiento de  responsabilidad 
patrimonial es de:

a) A los seis meses de producido el hecho o el acto que motive la indemnización 
o se manifieste su efecto lesivo.
b) Al año de producido el hecho o el acto que motive la indemnización o se 
manifieste su efecto lesivo.
c) A los tres meses de producido el hecho o el acto que motive la indemnización 
o se manifieste su efecto lesivo.
d) A los dos meses de producido el hecho o el acto que motive la indemnización 
o se manifieste su efecto lesivo.

15. Será preceptivo el dictamen preceptivo del Consejo Consultivo de Andalucía en los 
procedimientos de responsabilidad patrimonial de la Administración de cuantía superior 
a:

a) Cuando la cuantía de la reclamación sea superior a 50.000 euros.
b) Cuando la cuantía de la reclamación sea superior a 30.000 euros.
c) Cuando la cuantía de la reclamación sea superior a 60.000 euros
d) Cuando la cuantía de la reclamación sea superior a 15.000 euros.

16. ¿Dónde se regula la terminación del procedimiento administrativo sancionador?

a) En el artículo 85 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 

b) En el artículo 84 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

c) En el artículo 25 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico 
del Sector Público.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

17. El órgano de instrucción resolverá la finalización del procedimiento administrativo 
sancionador, con archivo de las actuaciones, sin que sea necesaria la formulación de la 
propuesta  de  resolución,  cuando  en  la  instrucción  de  procedimiento  se  ponga  de 
manifiesto: 

a) La inexistencia de hechos que pudieran constituir infracción.
b) Cuando los hechos probados no constituyan, de modo manifiesto, delito.
c) Siempre será necesario realizar propuesta de resolución.
d) Las respuestas a y b son correctas. 

18.  Las  actuaciones y procedimiento sancionador en materia  tributaria,  especial  por 
razón de la materia: 
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a) Se contempla en la Disposición Adicional Segunda de la Ley 39/2015, de 1 
de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas. 
b) Se contempla en la Disposición Adicional Primera de la Ley 39/2015, de 1 
de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas. 
c)  Se  regirá  por  la  Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  del  Procedimiento 
Administrativo  Común de  las  Administraciones Públicas,  y  supletoriamente 
por su normativa específica. 
d) No se le aplicará la legislación que regula el procedimiento sancionador de 
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de 
las Administraciones Públicas. 

19.  La  anulación  en  vía  administrativa  o  el  por  orden  jurisdiccional  contencioso 
administrativo de los actos o disposiciones administrativas presupone: 

a)  Derecho a indemnización siempre.
b) Derecho a indemnización si se prueban los hechos.
c) No presupones, por si misma, derecho a indemnización.
d) Las respuestas a y b son correctas. 

20.  Si  la  lesión,  en  materia  de  responsabilidad  patrimonial,  es  consecuencia  de  la  
aplicación de una norma con rango de ley declarada inconstitucional: 

a) No procederá indemnización. 
b) Procederá indemnización en todo caso. 
c) Procederá indemnización cuando el particular haya obtenido, en cualquier 
instancia,  sentencia  firme  desestimatoria  de  un  recurso  contra  la  actuación 
administrativa  que  ocasionó  el  daño  siempre  que  haya  alegado  la 
inconstitucionalidad con posterioridad. 
d) Procederá indemnización cuando el particular haya obtenido, en cualquier 
instancia,  sentencia  firme  desestimatoria  de  un  recurso  contra  la  actuación 
administrativa  que  ocasionó  el  daño  aunque  no  haya  alegado  la 
inconstitucionalidad con posterioridad. 

21. La potestad sancionadora cuando se trate de Entidades Locales, se ejercerá:

a)  De  conformidad  con  el  Reglamento  de  Servicios  de  las  Corporaciones 
Locales.
b) De conformidad con lo dispuesto en el titulo XI de la Ley 7/1985 de 2 de 
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.
c)  De  conformidad  con el  título  X y  XI  de  la  Ley  7/1985  de  2  de  abril, 
reguladora de las Bases del Régimen Local.
d) Las respuestas A y C son correctas.
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22. Las disposiciones sancionadoras aplicables serán:

a) Las vigentes en el momento de producirse los hechos.
b) En ningún caso la potestad sancionadora tendrá efectos retroactivos.
c) Las disposiciones sancionadoras tendrán efecto retroactivo si favorecen al 
presunto infractor, solo en lo referido a la tipificación de la infracción.
d) Las disposiciones sancionadoras tendrán efecto retroactivo si favorecen al 
presunto infractor, solo en cuanto a la sanción y a sus plazos de prescripción.

23. Las sanciones administrativas, sean o no de naturaleza pecuniaria:

a) Podrán implicar directa o subsidiariamente privación de libertad.
b) Podrán implicar directamente privación de libertad.
c) Podrán implicar subsidiariamente privación de libertad.
d) Todas son falsas.

24. La alteración de la calificación jurídica de los bienes de las Entidades Locales, se  
produce automáticamente:

a) Falso, nunca se da esa alteración automática.
b) Con la aprobación definitiva de los Planes de Ordenación Urbana y de los 
proyectos de obras y servicios.
c) Con la adscripción de los bienes patrimoniales por más de 35 años a un uso 
o servicio público.
d) Las respuestas B y C son correctas.

25. Respecto de sus bienes patrimoniales, las Entidades Locales pueden recuperar su 
posesión:

a) En cualquier momento.
b) En el plazo de 3 años.
c) En el plazo de 5 años.
d) Todas son falsas. 

26. De acuerdo con la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, 
la tramitación del expediente de contratación podrá ser:

a) Ordinaria, simplificada y urgente.
b) Simplificada, urgente y de emergencia.
c) Ordinaria, urgente y de emergencia.
d) Ordinaria, simplificada y de emergencia.

27. La información relativa al objeto de los contratos, duración, el importe de licitación 
y de adjudicación, el procedimiento utilizado para su celebración, los instrumentos a 
través de los que, en su caso, se ha publicitado, el número de licitadores participantes en 
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el  procedimiento  y  la  identidad  del  adjudicatario,  así  como  las  modificaciones  del 
contrato deberá publicarse:

a) Sólo en el perfil del contratante.
b) Sólo en el portal de transparencia.
c) Tanto en el perfil del contratante, como en el portal de transparencia.
d) En la Oficina Independiente de Regulación y Supervisión de la Contratación 
y en el perfil del contratante.

28. 
28. Indique cuál de las siguientes afirmaciones es la correcta:

Las entidades del sector público no podrán contratar verbalmente, salvo que el contrato 
tenga carácter de emergencia.
Las entidades del sector público podrán contratar verbalmente, salvo que el contrato 
tenga carácter de emergencia.
Las entidades del sector público no podrán contratar verbalmente en ningún caso.
Las entidades del sector público podrán contratar verbalmente en todo caso.

29. La publicación de la información relativa a los contratos menores deberá realizarse:

a) No es obligatorio publicar la información relativa a los contratos menores.
b) Al menos trimestralmente.
c) Al menos mensualmente.
d) Al menos anualmente.

30.  De  acuerdo  con  la  disposición  adicional  tercera  de  la  Ley  9/2017,  de  8  de 
noviembre,  de Contratos del Sector Público, los informes que esta  Ley asigna a los 
servicios jurídicos se evacuarán por:

a) El Secretario de la Corporación.
b) El titular de la asesoría jurídica.
c) El Secretario de la Corporación o cualquier funcionario de la Corporación, 
según los casos.
d) El Servicio de Asistencia a Municipios.

31. En el Ayuntamiento de Cenes de la Vega, la Mesa de contratación estará presidida:

a) Por un miembro de la Corporación o un funcionario de la misma.
b) Por el Alcalde de la Corporación o un funcionario de la misma.
c) Por el Secretario de la Corporación o un funcionario de la misma.
d) Por el Alcalde de la Corporación en todo caso.
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32. De acuerdo con la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos 
Personales y garantía de los derechos digitales,  os derechos de acceso, rectificación, 
cancelación, oposición o cualesquiera otros que pudieran corresponderles en el contexto 
de la presente ley orgánica podrán ser ejercitados por los titulares de la patria potestad 
en nombre y representación de:

a) Los menores de 13 años.
b) Los menores de 14 años.
c) Los menores de 16 años.
d) Los menores de 18 años.

33. Al ejercer el derecho de rectificación, el afectado deberá indicar en su solicitud: 

a) Únicamente a qué datos se refiere.
b) Únicamente la corrección que haya de realizarse.
c) A qué datos se refiere y la corrección que haya de realizarse.
d) A qué datos se refiere, la corrección que haya de realizarse y el lugar en el 
que haya de publicarse la corrección.

34. No es causa de pérdida de la condición de funcionario de la Administración Local:

a) La sanción penal de inhabilitación absoluta o especial para el desempeño de 
cargo público que tuviera carácter firme.
b) La renuncia expresa.
c)  La  sanción  disciplinaria  de  separación  del  servicio  que  tuviere  carácter 
firme,
d) La sanción penal de privación de libertad que tuviera carácter firme.

35.  De  acuerdo  con  lo  dispuesto  en  la  Ley  53/1984,  de  26  de  diciembre,  de 
Incompatibilidades  del  Personal  al  Servicio  de  las  Administraciones  Públicas,  el 
personal comprendido en su ámbito de aplicación no podrá:

a) Ejercer, por sí o mediante sustitución, actividades privadas, incluidas las de 
carácter profesional, sean por cuenta propia o bajo la dependencia o al servicio 
de  Entidades  o  particulares  que  se  relacionen  directamente  con  las  que 
desarrolle el Departamento, Organismo o Entidad donde estuviera destinado. 
b) Ejercer, por sí o mediante sustitución, actividades privadas, excepto las de 
carácter profesional, sean por cuenta propia o bajo la dependencia o al servicio 
de  Entidades  o  particulares  que  se  relacionen  directamente  con  las  que 
desarrolle el Departamento, Organismo o Entidad donde estuviera destinado.
c) Ejercer,  por sí  o mediante sustitución, actividades  privadas,  incluidas las 
actividades particulares que, en ejercicio de un derecho legalmente reconocido, 
realicen para sí los directamente interesados, sean por cuenta propia o bajo la 
dependencia  o  al  servicio  de  Entidades  o  particulares  que  se  relacionen 
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directamente  con las  que  desarrolle  el  Departamento,  Organismo o Entidad 
donde estuviera destinado.
d) En cualquier caso, el desempeño de un puesto de trabajo por el personal 
incluido en el ámbito de aplicación de esta Ley será compatible con el ejercicio 
de cualquier actividad privada.

36. De acuerdo con el artículo 104 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las 
Bases del Régimen Local, el Ayuntamiento de Cenes de la Vega, con población superior 
a  5.000 y  no superior  a  10.000 habitantes,  podrá  incluir  en su  plantilla  puestos  de  
trabajo de personal eventual por un número que no podrá exceder de:

a) Uno.
b) Dos.
c) Tres.
d) No puede incluir puestos de trabajo de personal eventual.

37. Indique cuál de los siguientes derechos de los empleados públicos de las Entidades 
Locales no se ejerce de forma colectiva:

a) La libertad sindical.
b) La negociación colectiva y a la  participación en la  determinación de las 
condiciones de trabajo.
c) El ejercicio de la huelga, con la garantía del mantenimiento de los servicios 
esenciales de la comunidad.
d) La libre asociación profesional.

38.  La publicación o utilización indebida de la  documentación o información a  que 
tengan o hayan tenido acceso los funcionarios públicos de las Entidades Locales por 
razón de su cargo o función:

a) Es una falta leve.
b) Es una falta grave.
c) Es una falta muy grave.
d) Ninguna de las anteriores respuestas es correcta.

39. En relación a la extinción del contrato de trabajo del personal al servicio de las 
Entidades  Locales  por  expiración  del  tiempo  convenido,  si  el  contrato  de  duración 
determinada fuera superior a un año, la parte del contrato que formule la denuncia estará 
obligada a notificar a la otra la terminación del mismo con una antelación mínima de: 

a) Veinte días. 
b) Treinta días. 
c) Quince días. 
d) Cinco días. 
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40. En el contrato a tiempo parcial  del personal laboral al  servicio de las Entidades 
Locales deberá figurar el número de horas ordinarias de trabajo al día, a la semana, al 
mes o al año contratadas, así como el modo de su distribución según lo previsto en el 
convenio  colectivo.  De  no  observarse  estas  exigencias,  el  contrato  se  presumirá 
celebrado:

a)  A jornada  completa,  salvo  prueba  en  contrario  que  acredite  el  carácter 
parcial de los servicios.
b)  A  jornada  parcial,  salvo  prueba  en  contrario  que  acredite  el  carácter 
completo de los servicios.
c) No se entiende celebrado por ser nulo de pleno derecho.
d) Ninguna de las anteriores es correcta.

41.  Las  horas  extraordinarias  realizadas  por  el  personal  laboral  al  servicio  de  las 
Entidades Locales:

a) En ausencia de pacto al respecto, se entenderá que deberán ser compensadas 
mediante descanso dentro de los doce meses siguientes a su realización.
b) Mediante convenio colectivo o, en su defecto, contrato individual, se optará 
entre  abonarlas  o  compensarlas  por  tiempos  equivalentes  de  descanso 
retribuido.
c) Se abonarán en la cuantía que se fije que, en todo caso, deberá ser superior al 
valor de la hora ordinaria.
d) Todas las respuestas son correctas.

42. Las cantidades destinadas a financiar aportaciones a planes de pensiones o contratos 
de seguro colectivos que incluyan la cobertura de la contingencia de jubilación de los 
empleados públicos, tendrán a todos los efectos la consideración de retribución:

a) Básica.
b) Complementaria.
c) Diferida.
d) Social complementaria.

43. Las retribuciones del personal laboral al servicio de las Administraciones Públicas 
se determinarán:

a)  De  acuerdo  con  la  legislación  laboral,  el  convenio  colectivo  que  sea 
aplicable y el  contrato de trabajo respetándose, en todo caso, el  incremento 
mínimo de la masa salarial del personal laboral, reflejado para cada ejercicio 
presupuestario en la correspondiente Ley de Presupuestos.
b)  De  acuerdo  con  la  legislación  laboral  respetándose,  en  todo  caso,  el 
incremento mínimo de la masa salarial del personal laboral, reflejado para cada 
ejercicio presupuestario en la correspondiente Ley de Presupuestos.
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c)  De  acuerdo  con  la  legislación  laboral,  el  convenio  colectivo  que  sea 
aplicable y el contrato de trabajo respetándose, en todo caso,  el incremento de 
la masa salarial del personal laboral que deberá reflejarse para cada ejercicio 
presupuestario en la correspondiente Ley de Presupuestos.
d)  De  acuerdo  con  la  legislación  laboral  y  el  convenio  colectivo  que  sea 
aplicable.

44. En relación con los puestos de trabajo reservados a personal funcionario, la especial 
dificultad  técnica,  responsabilidad,  dedicación,  incompatibilidad  exigible  para  el 
desempeño de determinados puestos de trabajo o las condiciones en que se desarrolla el 
trabajo se retribuye mediante:

a) Las retribuciones complementarias.
b) El complemento de destino.
c)  El  complemento  específico,  excepto  la  responsabilidad  que  se  retribuye 
mediante el complemento de destino.
d) Las respuestas a) y c) son correctas.

45. El devengo de las pagas extraordinarias de los funcionarios públicos se produce:

a) El primer día hábil del correspondiente mes de junio y diciembre.
b) El último día hábil del correspondiente mes de junio y diciembre.
c) El primer día del correspondiente mes de junio y diciembre.
d) El último día del correspondiente mes de junio y diciembre.

46.  En materia de  contratación,  la  distribución de competencias entre  el  Pleno y el 
Alcalde se regula:

a) En los artículos 21 y 22 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las  
Bases del Régimen Local.
b) En la disposición adicional segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de 
Contratos del Sector Público.
c) En la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, para 
los contratos administrativos,  y en la  Ley 33/2003, de 3 de noviembre,  del 
Patrimonio de las Administraciones Públicas, para los contratos patrimoniales.
d) En la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, 
para los contratos administrativos, y en la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del 
Patrimonio de las Administraciones Públicas, para los contratos patrimoniales.

47.  El  modelo  del  recibo  de  salarios  del  personal  laboral  al  servicio  de  las 
Administraciones Públicas:
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a)  Se podrá establecer por convenio colectivo siempre que contenga con la 
debida  claridad  y  separación  las  diferentes  percepciones  del  trabajador,  así 
como las deducciones que legalmente procedan.
b) Se podrá utilizar cualquier modelo establecido mediante convenio colectivo.
c)  El  Órgano  competente  en  materia  de  personal  podrá  establecer  en  cada 
unidad administrativa el modelo que estime oportuno siempre que contenga 
con la debida claridad y separación las diferentes percepciones del trabajador, 
así como las deducciones que legalmente procedan.
d)  Se podrá establecer por convenio colectivo siempre que contenga con la 
debida claridad y separación las diferentes percepciones del trabajador.

48.  El  reconocimiento  de  que  el  complemento  retributivo  desde  el  primer  día  en 
situación de incapacidad temporal o licencia por enfermedad, sumado a la prestación del 
Régimen General de la Seguridad Social, alcance el cien por cien de sus retribuciones 
ordinarias del mes de inicio de la incapacidad temporal, regulado en el Real Decreto 
956, de 27 julio, respecto de los empleados públicos del Ayuntamiento de Cenes de la 
Vega es:

a) Directamente aplicable.
b) Aplicable solo a los funcionarios públicos.
c) Aplicable solo a los trabajadores sometidos al Texto Refundido de la Ley del 
Estatuto de los Trabajadores.
d) Necesita el desarrollo normativo del Ayuntamiento.

49.  La  citación  a  reconocimiento  médico  a  los  trabajadores  que  se  encuentren  en 
situación de incapacidad temporal para sean reconocidos por los inspectores médicos 
del  Instituto  Nacional  de  la  Seguridad  Social  se  comunicará  al  trabajador  con  una 
antelación mínima de.

a) 48 horas.
b) Tres días hábiles.
c) 72 horas.
d) Cuatro días hábiles. 

50.  Los funcionarios  interinos  están  comprendidos  en  la  protección por  desempleo, 
según el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social:

a) En todo caso.
b) Siempre que tengan previsto cotizar por esta contingencia.
c) Nunca.
d) A partir del cumplimiento del primer año de interinidad.
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PREGUNTAS SUPLENTES

51. ¿A quién corresponde ejercer el gobierno y administración del municipio?:

a) Al Alcalde.
b) Al Pleno del Ayuntamiento.
c) Al Ayuntamiento.
d) Al Alcalde y al Pleno.

52. Según el artículo 80 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento 
Administrativo  Común  de  las  Administraciones  Públicas  los  informes  serán 
emitidos a través de medios electrónicos:

a) En el plazo de 10 días, salvo que una disposición o el cumplimiento 
del  resto  de  los  plazos  del  procedimiento  permita  o  exija  otro  plazo 
mayor.
b) En el plazo de 10 días, salvo que una disposición o el cumplimiento 
del  resto  de  los  plazos  del  procedimiento  permita  o  exija  otro  plazo 
menor.
c) En el plazo de 10 días, salvo que una disposición o el cumplimiento 
del  resto  de  los  plazos  del  procedimiento  permita  o  exija  otro  plazo 
mayor o menor.
d) Ninguna es correcta.

53.¿Qué plazo ha de transcurrir desde que se inició el procedimiento de responsabilidad 
patrimonial sin que haya recaído y se notifique resolución expresa o, en su caso, se haya 
formalizado el acuerdo, para que el particular entienda que la resolución es contraria a 
la indemnización?:

a) Seis meses.
b) Tres meses.
c) Un año.
d) Dos meses.

54. En materia de contratación, la distribución de competencias entre el Pleno y 
el Alcalde se regula:

a) En los artículos 21 y 22 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de 
las Bases del Régimen Local.
b)  En  la  disposición  adicional  segunda  de  la  Ley  9/2017,  de  8  de 
noviembre, de Contratos del Sector Público.
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c) En la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, 
para  los  contratos  administrativos,  y  en  la  Ley  33/2003,  de  3  de 
noviembre,  del  Patrimonio  de las  Administraciones  Públicas,  para  los 
contratos patrimoniales.
d) En la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen 
Local, para los contratos administrativos, y en la Ley 33/2003, de 3 de 
noviembre,  del  Patrimonio  de las  Administraciones  Públicas,  para  los 
contratos patrimoniales.
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PLANTILLA DE RESPUESTAS CORRECTAS

1 a 10 a 19 a 28 a 37 a 46 a
 b  b  b  b  b  b
 c  c  c  c  c  c
 d  d  d  d  d  d
2 a 11 a 20 a 29 a 38 a 47 a
 b  b  b  b  b  b
 c  c  c  c  c  c
 d  d  d  d  d  d
3 a 12 a 21 a 30 a 39 a 48 a
 b  b  b  b  b  b
 c  c  c  c  c  c
 d  d  d  d  d  d
4 a 13 a 22 a 31 a 40 a 49 a
 b  b  b  b  b  b
 c  c  c  c  c  c
 d  d  d  d  d  d
5 a 14 a 23 a 32 a 41 a 50 a
 b  b  b  b  b  b
 c  c  c  c  c  c
 d  d  d  d  d  d
6 a 15 a 24 a 33 a 42 a
 b  b  b  b  b
 c  c  c  c  c
 d  d  d  d  d
7 a 16 a 25 a 34 a 43 a
 b  b  b  b  b
 c  c  c  c  c
 d  d  d  d  d
8 a 17 a 26 a 35 a 44 a
 b  b  b  b  b
 c  c  c  c  c
 d  d  d  d  d
9 a 18 a 27 a 36 a 45 a
 b  b  b  b  b
 c  c  c  c  c
 d  d  d  d  d
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Suplentes

51 a 52 a 53 a 54 a
 b  b  b  b
 c  c  c  c
 d  d  d  d
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